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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 17 marca 2016r. - 23 marca 2016 r. przez zespot wizytatorow ds.
ewaluacji, w sktad ktorego weszli: Elzbieta Patka, Krzysztof Zajgczkowski. Badaniem objeto 21 rodzicow
(ankieta i wywiad grupowy) i 12 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny
z dyrektorem placowki, szkoty, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placéwki
i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe

obszary dziatania szkoty lub placowki.

Wyjasnienie skrétéow dla narzedzi:

0Z - Arkusz obserwacji zaje¢ w placéwce

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki placowki

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami/wychowawcami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg placowki

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielami/wychowawcami po obserwacji
WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

SWZR - Scenariusz wywiadu z rodzicami

WNG - Scenariusz wywiadu z zespotem pracujacym z jedng grupg wychowawczg
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Obraz placowki

Szkota Podstawowa Specjalna nr 46 wchodzi w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego nr 2
w Krakowie. Na terenie Osrodka, oprécz budynku szkolnego, miesci sie réowniez budynek internatu. Sg one
potaczone ze sobg pergola. Szkota funkcjonuje w krakowskiej Dzielnicy Podgdrze, u stop Krzemionek
Podgorskich. Do szkoty uczeszczaja uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi
na niepetnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, a takze ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami. Praca w szkole odbywa sie w godzinach od 800 do 1715. Dla uczniéw potrzebujacy
opieki przed lub po zajeciach istnieje mozliwos¢ przebywania w poétfinternacie. Dla 41 ucznidw (w tym 13 ze
sprzezeniami) prowadzi sie zajecia w 6 oddziatach. Na pierwszym etapie edukacyjnym uruchomiono dwa
oddziaty dla ucznidw z niepetnosprawnoscig umiarkowang lub znaczna, ze sprzezeniami oraz jeden oddziat dla
ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim. Na drugim etapie edukacyjnym utworzono 3
oddziaty: dwa dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim i jeden oddziat dla uczniow
z niepetnosprawnoscia umiarkowang lub znaczng, ze sprzezeniami. Uczniowie przyjmowani do szkoty sg
poddawani wnikliwej diagnozie, ktéra jest wykorzystywana do opracowania indywidualnego programu
edukacyjno - terapeutycznego. W szkole sg prowadzone kota zainteresowan; plastyczne, kulinarne, sportowe
(pitka nozna, lekkoatletyka), teatralne, filmowe, matematyczne, religijne. Dziata rowniez druzyna ZHP.
Wszystkie zajecia odbywajg sie w klasopracowniach wyposazonych w odpowiednie pomoce dydaktyczne oraz
sprzet audiowizualny z dostepem do internetu. Dzieci korzystaja takze z pracowni ceramicznej, sali
doswiadczania $wiata, gier i zabaw ruchowych, suchego basenu, pracowni komputerowej, pracowni muzycznej,
ogrodzonego placu zabaw oraz ogrodkéw rekreacyjnych. Realizowane sg zajecia stymulacji audio - psycho -
lingwistycznej metoda Tomatisa, Biofeedback oraz wykorzystywane sg elementy metody Marii Montessori.
W placowce funkcjonuje gabinet pielegniarski oraz istnieje mozliwo$¢ uzyskania porady lekarza psychiatry.
Realizowane sg réwniez programy, "Dbamy o wiasne zdrowie", "Trzymaj Forme", "W-f z klasg", promowane jest

zdrowe zywienie.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

SZKOLA PODSTAWOWA SPECJALNA NR 46

Patron

im.Janusz Korczaka

Typ placowki

Szkota podstawowa

Miejscowos¢ Krakdw

Ulica Zamoyskiego
Numer 100

Kod pocztowy 30-523

Urzad pocztowy Krakow
Telefon 124236233
Fax 124236233
Www Www.sosw2.pl
Regon 35672693600000
Publicznosé publiczna
Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter specjalna
Uczniowie, wychow., stuchacze 41

Oddziaty 6
Nauczyciele petnozatrudnieni 5.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 26.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 5.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 6.83

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 8.2
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo MALOPOLSKIE
Powiat Krakow
Gmina Krakdéw

Typ gminy gmina miejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty

w zakresie wymagan

Placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwéj wychowankow v
Poziom podstawowy:

Placéwka dziata zgodnie z przyjetg wiasng koncepcjq pracy, uwzgledniajacg potrzeby i mozliwosci

rozwojowe wychowankdw, specyfike pracy placowki. v
Koncepcja pracy placéwki jest znana rodzicom i przez nich akceptowana. v
Poziom wysoki:

Koncepcja pracy placéwki jest przygotowywana a w razie potrzeby modyfikowana we wspotpracy z rodzicami.
Koncepcja pracy placéwki jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Placowka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analiz badan zewnetrznych i

wewnetrznych v
Poziom podstawowy:

W szkole funkcjonujacej w placowce, w ktdrej uczniowie przystepuja do sprawdzianu lub egzaminow,
analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminow. v
W placowce analizuje sie wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadzg do formutowania
whnioskow i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania w celu podniesienia v
jakosci proceséw edukacyjnych.

Dziatania prowadzone przez placéwke sa monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane. P
Poziom wysoki:

Dziatania podjete w efekcie wdrazania wnioskdéw z zewnetrznych i wewnetrznych badan oraz analiz
przyczyniaja sie do rozwoju placowki.
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Whnioski

1. Szkota Podstawowa Specjalna nr 46 w Krakowie realizuje zatozenia Koncepcji Pracy Szkoty dostosowane
do pracy z uczniem z niepetnosprawnoscig intelektualng, przy aktywnym uczestnictwie rodzicow. Nauczyciele
udzielajg wielokierunkowej pomocy dydaktycznej i wychowawczej uczniom oraz wspierajg wszystkich rodzicow
w dziataniach wychowawczych.

2. Szkota wyposaza ucznidw w wiedze i umiejetnosci niezbedne do podjecia przez nich samodzielnego zycia.

3. Nauczyciele dokonujg analizy wynikéow sprawdzianéw, przeprowadzajg ewaluacje wewnetrzng i podejmujg
efektywne dziatania wptywajace na rozwodj wychowankow i placéwki.

4. Szkota jest placdwka bezpieczng, wyposazong w nowoczesny sprzet wspomagajacy.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj wychowankdéw

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Koncepcja pracy Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 46 w Krakowie uwzglednia potrzeby
i mozliwoéci rozwojowe wychowankéw z niepelnosprawnoscia intelektualna. Ma na celu
wyposazenie ucznidow w wiedze i umiejetnosci, ktéore beda im przydatne w dalszym zyciu. Jest

akceptowana i realizowana we wspoétpracy z rodzicami.

Obszar badania: Placéwka dziata zgodnie z przyjetg wtasng koncepcjq pracy, uwzgledniajacg

potrzeby i mozliwosci rozwojowe wychowankdw, specyfike pracy placéwki.

Szkota Podstawowa Specjalna nr 46 w Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym nr 2 w Krakowie, jako
placowka dziatajagca w $rodowisku lokalnym, stawia sobie za cel podejmowanie takich dziatan, aby uczen
opuszczajacy placdwke byt w petni uksztattowany, posiadat wiedze i umiejetnosci, ktére bedg mu potrzebne
w dalszym zyciu. Koncepcja funkcjonowania i rozwoju ma na celu petne zdiagnozowanie potrzeb i mozliwosci
kazdego ucznia, udzielenie mu wielokierunkowej pomocy zaréwno dydaktycznej jak i wychowawczej,
przygotowanie do samodzielnego zycia, pomoc rodzicom w spetnianiu ich obowigzku wobec dziecka oraz
wiaczenie ich do zycia osrodka. Szkota podnosi swojq atrakcyjno$é poprzez wzbogacenie oferty edukacyjnej
i unowoczesnianie bazy, umacnianie pozycji osrodka w $rodowisku lokalnym oraz pozyskiwanie sojusznikow
wspierajacych rozwdj placowki. Do najwazniejszych dziatan, ktére sa podejmowane w celu realizacji koncepcji
pracy naleza: zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidw w szkole, zapewnienie
odpowiednich warunkéw do rozwoju dziecka poprzez wykorzystanie posiadanej bazy (pracownia integracji
sensorycznej, usprawniania ruchowego, gier izabaw ruchowych, sala doswiadczania $wiata, pracownia
kulinarna, pracownia ceramiczna, gospodarstwa domowego, szycia, majsterkowania, komputerowa, muzyczna,
wielofunkcyjne boisko sportowe, sala gimnastyczna, ogrodzony plac zabaw dla dzieci, ogrodki warzywne,
ogrédki rekreacyjne, biblioteka szkolna, przylegty park).

Nauczyciele realizuja zatozenia koncepcji. Dokonujq petnej diagnozy dziecka: ,,dokonujemy obserwacji,
opracowujemy IPET, dziatania wobec ucznia konsultujemy z rodzicami, utrzymujemy staty kontakt z innymi
nauczycielami, wychowawcami internatu, prowadzimy zeszyty "tacznikowe" i punktowe, zeszyty do kontaktu
z psychiatrg". Analizowana jest skuteczno$¢ stosowanych metod i oddziatywan. Pedagog szkolny diagnozuje
na biezaco ucznidéw, pomaga rodzicom w zatatwianiu wielu spraw. Odbywajg sie pdtroczne spotkania z innymi
placéwkami opiekunczymi, kuratorami sgdowymi i omawiane sg dalsze losy dziecka. Nauczyciele pozyskujg
sponsordw i wspdtpracujq  z licznymi  instytucjami. W zespotach przedmiotowych dokonujg ewaluacji

sprawdziandw i wyciggajg wnioski do dalszej pracy.
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Obszar badania: Koncepcja pracy placowki jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Wszyscy rodzice sg informowani o zmianach zachodzacych w szkole, a takze majg mozliwos¢ aktywnego w nich
uczestniczenia. Szkota wychodzi naprzeciw oczekiwaniom oraz potrzebom rodzicow. O zatozeniach i koncepcji
pracy placéwki rodzice sg informowani na spotkaniach z Radg Rodzicdw, na spotkaniach klasowych z rodzicami
(wywiadowki), podczas indywidualnych rozmdw, w czasie uroczystosci klasowych i szkolnych, przez informacje
na stronie internetowej Osrodka. Informacje zawarte sa rowniez w informatorze wydawanym po kazdym
semestrze, a takze w gazetkach szkolnych. W Szkole Podstawowej Specjalnej Nr 46 w Krakowie podejmowane
sq dziatania stuzace usamodzielnieniu sie ucznidbw oraz zapewnieniu bezpieczenstwa. Nauczyciele ucza
szacunku, tolerancji, wpajajg wartoséci chrzescijanskie i przygotowujg do wyboru zawoddw. W Szkole nie

wystepujg przejawy dyskryminacji.

W wymaganiu "Placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj wychowankow" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Koncepcja pracy placowki jest przygotowywana a w razie potrzeby

modyfikowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice sg na biezaco informowani o dziataniach szkoty poprzez tablice ogtoszen, zeszyty informacyjne, strone
internetowqa. Wszyscy rodzice majg mozliwo$¢ wypowiadania sie o waznych sprawach w placowce (wykres 1 j).
Najczesciej dotycza one imprez i uroczystosci klasowych i szkolnych, wycieczek, konkurséw, zbiérki surowcow
wtérnych, organizacji kiermaszy, oraz akcji charytatywnych. Dwa razy w roku rodzice otrzymuja ,,ksigzeczki"
informujgce o postepach ich dzieci. Wedtug ankietowanych rodzicéw ,,nauczyciele bardzo sie staraja, aby
wszystko grato, dzieci chetnie chodzg do szkoty, sg bardziej samodzielne, pani jest dla nich autorytetem, sa

zintegrowane i chetnie wspdlnie spedzajg wolny czas"

SZKOLA PODSTAWOWA SPECJALNA NR 46 9/13

] W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T



Mam mozliwosé wypowiadania sig o
waznych sprawach w placowee, AR

Liczebnosd: &

(1) zdecydow anie

1001 el
B (2] racze tak
0T
(3] raczej nie
§ | (4) zdecydow anie
= &0 g
— B80T nie
]
o
u
g 40
L8 40
o
20 1
o s 4] 4]
Sugeste
Wykres 1j

Obszar badania: Koncepcja pracy placéwki jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice uczestniczg we wszystkich dziataniach zwigzanych z realizacja koncepcji pracy Szkoty. Udzielajg
nauczycielom wsparcia w pracy z dzie¢mi. Wspottworza programy wychowawcze i profilaktyki, uczestniczg
w modyfikowaniu bazy Szkoty, zgtaszaja propozycje zaje¢ pozalekcyjnych, proponujg tematyke spotkan,
wspétorganizujg imprezy szkolne i $Srodowiskowe, proponuja udziat w réznych akcjach charytatywnych oraz
organizujg piknik integracyjny. Propozycje rodzicow dotyczyty zmian lub wprowadzenie nowych dziatan
w programie profilaktyki i wychowawczym, wspottworzenia IPET - 6w, zwiekszenia liczby dyzurujacych

nauczycieli podczas przerw oraz dostosowania godzin pracy pétinternatu.
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Wymaganie:

Placéwka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analiz badan zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W Szkole podejmuje sie liczne dziatania w oparciu o wnioski z ewaluacji wewnetrznej, ewaluacji
pracy wiasnej nauczycieli i analizy sprawdzianow. W ten sposdb podnoszona jest jako$¢ procesow
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych. W wyniku realizacji wnioskow Szkota jest placowka
bezpieczng, atrakcyjna dla uczniow ibardzo dobrze postrzegana ws$réd rodzicow oraz

w srodowisku.

Obszar badania: W szkole funkcjonujacej w placéwce, w ktérej uczniowie przystepujq do

sprawdzianu lub egzamindéw, analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminoéw.

W Szkole przeprowadza sie ewaluacje wewnetrzna. Wnioski wynikajace z ewaluacji wdrozono m. in. przez
natychmiastowe reagowanie na niepozadane zachowania ucznidéw, zwracanie uwagi na stownictwo, by uczniowie
podczas przerw nie gromadzili sie w bocznych korytarzach, aby podczas obiadéw siedzieli w wyznaczonych dla
danej klasy miejscach i nie przebywali tam bez opieki, rzetelne i aktywne petnienie dyzuréw, monitorowanie
toalet szkolnych, przeprowadzanie rozmoéw wychowawczych z uczniami z udziatem wychowawcy Kklasy,
pedagoga, psychologa oraz informowanie rodzicow o kazdym przejawie agresji. Ustalono spojng linie dziatan
wychowawczych z nauczycielami, rodzicami i wychowawcami internatu (zespoty wychowawcze). Wzbogacono
baze dydaktyczng placdwki (pracownia ceramiczna, nagtosnienie na sali gimnastycznej, pracownia
gospodarstwa domowego, platforma schodowa dla niepetnosprawnych ruchowo). Po analizie wynikow
sprawdzianu zewnetrznego zwiekszono liczbe zaje¢ dodatkowych i zaje¢ przygotowujacych do sprawdzianu.
Zmodyfikowane zostaty metody iformy pracy zuczniami. W czasie lekcji zwraca sie wieksza uwage

na ¢wiczenia matematyczne i czytanie ze zrozumieniem.

Obszar badania: W placéwce analizuje sie wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy
prowadzg do formufowania wnioskédw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i

podejmuje dziatania w celu podniesienia jakosci procesow edukacyjnych.

Dyrektor prowadzi ewaluacje poprzez autorefleksje, obserwacje, zbieranie informacji zwrotnych od nauczycieli,
rodzicéw i ucznidw. W wyniku ewaluacji wewnetrznej Dyrektor Szkoty poprawit stan bezpieczenstwa na terenie
placowki (rozbudowa monitoringu, zmiana harmonogramu dyzurow nauczycieli, wzmozenie kontroli
na korytarzach iw toaletach, systematyczna wspoéipraca z Policja, Strazg Miejskg, firma ochroniarska.
Zorganizowane zostato spotkanie z osobg zajmujaca sie leczeniem uzaleznien. Gtdwne efekty to rdowniez
poprawa wynikdw nauczania (uczniowie otrzymujg coraz wyzsze oceny srodroczne i koncoworoczne), nastgpity
pozytywne zmiany w zachowaniu uczniéw (nabywanie pewnosci siebie, pokonanie fobii szkolnej, uczniowie
chetnie uczeszczajg do szkoty, biorg udziat w jej zyciu, chetnie uczestniczg w zajeciach dodatkowych, pokonuja

nieSmiato$¢ i godnie reprezentujq szkote na zewnatrz). Wzbogacona zostata baza dydaktycznej placowki

SZKOLA PODSTAWOWA SPECJALNA NR 46 11/13

] W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T



(pracownia ceramiczna, nagto$nienie na sali gimnastycznej, pracownia gospodarstwa domowego, platforma
schodowa). Wydzielone zostaty ogrdodki rekreacyjne miedzy pawilonami i ogrodki warzywne.

Wedtug nauczycieli zwiekszyto sie bezpieczenstwo w Szkole (95% ucznidow czuje sie w Szkole bezpiecznie).
Uczniowie chetnie przychodzg do Szkoty iw niej przebywaja. Rozbudowa bazy dydaktycznej (atrakcyjnos¢
i roznorodnos¢ pomocy dydaktycznych) i wyposazenie w nowoczesny sprzet wspomagajacy), korzystnie wptywa

na efekty edukacyjne i wychowawcze.

Obszar badania: Dziatania prowadzone przez placéwke sg monitorowane i analizowane, a w

razie potrzeby modyfikowane.

Nauczyciele systematycznie monitorujg, w razie potrzeby modyfikujg, stosowane metody iformy pracy
wykorzystywane w czasie realizacji zaje¢. Dbajg o bezpieczenstwo ucznidw, monitorujg rezultaty pracy
wychowawczej oraz skuteczno$¢ podjetych dziatan specjalistycznych. W Szkole badane s losy absolwentoéw,
sytuacja opiekunczo - wychowawcza ucznidw w domach rodzinnych, domach dziecka, utrzymywany jest staty
kontakt =z kuratorami sadowymi. Monitorowanie odbywa sie poprzez: obserwacje, wywiady, analize

dokumentacji, ankietowanie.

W wymaganiu "Placowka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analiz badan zewnetrznych
i wewnetrznych" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $swiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Dziatania podjete w efekcie wdrazania wnioskéw z zewnetrznych i

wewnetrznych badan oraz analiz przyczyniajq sie do rozwoju placéwki.

Podejmowane przez Szkote dziatania przyczyniajg sie do rozwoju placéwki. Podniesiono poziom bezpieczenstwa
w szkole, zwiekszyta sie liczba ucznidéw, powstaty nowe pracownie, wzrosty wyniki nauczania, w tym
sprawdzianow zewnetrznych, pozyskano partneréw pomagajacych szkole, uzupetniono kadre specjalistow,
zwiekszono ilo$¢ zaje¢ usprawniajacych i oferte zaje¢ pozalekcyjnych, uruchomiono gabinet medyczny,
poprawiono wizerunek szkoty i jej uczniow w srodowisku. Osrodek jest pozytywnie postrzegany wsrdd rodzicow
i w Srodowisku lokalnym, zaciesnita sie wspodtpraca z instytucjami zewnetrznymi (PPP, Domy Dziecka, MOPS,

GOPS, Dom Kultury, kuratorzy sadowi, Policja, Straz Miejska, Rada Dzielnicy, Parafia, inne szkoty i osrodki).
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