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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach od 17 marca 2016 r. do 23 marca 2016 r. przez zespdt wizytatordw ds.
ewaluacji, w sktad ktorego weszli: Elzbieta Patka, Krzysztof Zajgczkowski. Badaniem objeto 21 rodzicow
(ankieta i wywiad grupowy) i 12 nauczycieli (wywiady grupowe). Przeprowadzono wywiad indywidualny
z dyrektorem szkoty, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placowki i analize
dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary

dziatania szkoty lub placéwki.

Wyjasnienie skrétéow dla narzedzi:

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki placowki

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami/wychowawcami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg placéwki

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielami/wychowawcami po obserwacji
WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

SWZR - Scenariusz wywiadu z rodzicami

WNG - Scenariusz wywiadu z zespotem pracujacym z jedng grupg wychowawcza,
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Obraz placowki

Gimnazjum Specjalna nr 67 wchodzi w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego nr 2 w Krakowie.
Na terenie Osrodka oprécz budynku szkolnego miesci sie réwniez budynek internatu. Sg one potaczone ze sobg
pergolg. Szkota miesci sie w krakowskiej Dzielnicy Podgorze, u stop Krzemionek Podgodrskich. Do szkoty
uczeszczajg uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, a takze ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami.
Praca w szkole odbywa sie w godzinach od 800 do 1715. Dla ucznidéw potrzebujacy opieki przed lub po zajeciach
istnieje mozliwos¢ przebywania w poétinternacie. Dla 51 ucznidw (w tym 22 ze sprzezeniami) prowadzone sie
zajecia w 6 oddziatach. Na etapie III sg 3 oddziaty dla ucznidow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym oraz ze sprzezeniami, atakze 3 oddziaty dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu lekkim. Wszyscy uczniowie przyjmowani do szkoty sa poddawani wnikliwej diagnozie,
ktora jest wykorzystywana do opracowania indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego. W szkole
sq prowadzone kota zainteresowan: kulinarne, filmowe, teatralne, polonistyczne, artystyczne, komputerowe,
matematyczne, sportowe (pitka nozna, lekkoatletyka, tenis stotowy). Dziata tutaj rowniez druzyna ZHP.
Wszystkie zajecia odbywajg sie w klasopracowniach wyposazonych w odpowiednie pomoce dydaktyczne oraz
sprzet audiowizualny z dostepem do internetu. Uczniowie korzystajq rowniez z pracowni ceramicznej, sali
doswiadczania $wiata, sali gier izabaw ruchowych, sali gimnastycznej, suchego basenu, pracowni
komputerowej, pracowni muzycznej, ogrodzonego placu zabaw, a takze ogrodkéw rekreacyjnych.Prowadzona
jest stymulacja audio - psycho - lingwistyczna metodg Tomatisa. W placéwce funkcjonuje gabinet pielegniarski
oraz istnieje mozliwos$¢ uzyskania porady lekarza psychiatry. Realizowane sg tutaj programy "Dbamy o wiasne

zdrowie", "Trzymaj forme", "W-f z klasg", promowane jest zdrowe zywienie.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

GIMNAZJUM SPECJALNE NR 67

Patron im. Janusza Korczaka
Typ placowki Gimnazjum
Miejscowos¢ Krakdw

Ulica Zamoyskiego
Numer 100

Kod pocztowy 30-523

Urzad pocztowy Krakow

Telefon 124236233

Fax 124236233
Www Www.sosw2.pl
Regon 35672695900000
Publicznosé publiczna
Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter specjalna
Uczniowie, wychow., stuchacze 51

Oddziaty 6

Nauczyciele petnozatrudnieni 11.00
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 21.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 10.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 8.5

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 4.64
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo MALOPOLSKIE
Powiat Krakow

Gmina Krakdéw

Typ gminy gmina miejska

GIMNAZJUM SPECJALNE NR 67

5/13

i KAPITAL LUDZKI
HARDTOWA STRATEGIA SPOINGECI

k- ._‘t‘:k'l}' UNIA EUROPEJSKA

Py LN IWERSYTET
Pl | AGIELLONSKI
@ W ERAKOWIE

UROPEJ3K
FUNDUST SPOLECTNY




Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty

w zakresie wymagan

Placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwoéj wychowankow v
Poziom podstawowy:

Placéwka dziata zgodnie z przyjetg wiasng koncepcjq pracy, uwzgledniajacg potrzeby i mozliwosci

rozwojowe wychowankdw, specyfike pracy placowki. v
Koncepcja pracy placéwki jest znana rodzicom i przez nich akceptowana. v
Poziom wysoki:

Koncepcja pracy placéwki jest przygotowywana a w razie potrzeby modyfikowana we wspotpracy z rodzicami.
Koncepcja pracy placéwki jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Placowka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analiz badan zewnetrznych i

wewnetrznych v
Poziom podstawowy:

W szkole funkcjonujacej w placowce, w ktdrej uczniowie przystepuja do sprawdzianu lub egzaminow,
analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminow. v
W placowce analizuje sie wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadzg do formutowania
whnioskow i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania w celu podniesienia v
jakosci proceséw edukacyjnych.

Dziatania prowadzone przez placéwke sa monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane. P
Poziom wysoki:

Dziatania podjete w efekcie wdrazania wnioskdéw z zewnetrznych i wewnetrznych badan oraz analiz
przyczyniajg sie do rozwoju placéwki.
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Whnioski

1. Szkota jest wyposazona w nowoczesny sprzet wspomagajacy proces edukacyjny oraz zajecia
specjalistyczne realizowane z mtodziezg z niepetnosprawnoscia intelektualna.
2. Przyjeta irealizowana koncepcja pracy szkoty zostata opracowana na podstawie analizy danych

zbieranych w sposdb zaplanowany oraz celowy. Odpowiada ona na potrzeby klientéw szkoty.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj wychowankdéw

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Koncepcja pracy Gimnazjum Specjalnego nr 67 zawiera zatozenia, cele oraz sposoby ich realizacji.
Jej podstawowe elementy sa znane nauczycielom irodzicom, a co najwazniejsze odpowiadaja
na potrzeby rozwojowe specyficznej grupy uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz ich

rodzicow.

Obszar badania: Placéwka dziata zgodnie z przyjetg wtasng koncepcjq pracy, uwzgledniajacg

potrzeby i mozliwosci rozwojowe wychowankdw, specyfike pracy placéwki.

Celem gtéwnym Gimnazjum Specjalnego nr 67 w Krakowie, w mys| koncepcji pracy przygotowanej przez
Dyrektora, jest podjecie i realizacja takich dziatan, ktére bedg zmierzaty do tego, aby absolwent byt w petni
uksztattowany, posiadat wiedze i umiejetnosci przydatne w dalszym zyciu rodzinnym i zawodowym. Zgodnie
z tym zatozeniem szkofa powinna by¢ nowoczesng, przyjazng i bezpieczng, stwarzajacq mozliwosci osiggania

sukceséw w czasie edukacji oraz po jej zakonczeniu. Do osiggniecia tego celu niezbedne jest:

e petne zdiagnozowanie potrzeb i mozliwosci kazdego ucznia, udzielenie mu wielokierunkowej pomocy
zaréwno na ptaszczyznie dydaktycznej jak i wychowawczej

¢ pomoc rodzicom w wypetnianiu ich obowigzku wobec dziecka,

e podniesienie atrakcyjnosci szkoty poprzez wzbogacenie oferty edukacyjnej i unowoczesnienie bazy,

e umocnienie pozycji placowki w srodowisku lokalnym oraz pozyskiwanie sojusznikow wspierajgcych

rozwéj.

W Gimnazjum sg realizowane wszystkie w/w elementy. Podejmuje sie tutaj dziatania wyréwnujace szanse oraz
rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw. Uruchomiono dodatkowe zajecia polonistyczne, plastyczne,
komputerowe, kulinarne, sportowe (pitka nozna, lekkoatletyka, tenis stotowy), teatralne, filmowe,
matematyczne, artystyczne. Ksztatcenie odbywa sie z uwzglednieniem podmiotowosci podopiecznych, w sposéb
harmonijny i w poczuciu petnego bezpieczenstwa. Dzieki temu uczniowie uzyskujg mozliwosé, na miare swoich
potrzeb i posiadanego potencjatu, wszechstronnego rozwoju oraz kontynuowania edukacji, a w konsekwencji
petnego zintegrowania ze spoteczenstwem. W koncepcji pracy szkoty uwzgledniono réwniez rodzicdw ucznidw,
ktérzy mogq uzyskaé wsparcie w wypetnianiu funkcji rodzicielskich, co jest szczegdélnie wazne w zwigzku
z niepetnosprawnoscia dzieci. Wsparcie rodzicom udzielane jest, miedzy innymi, poprzez ich pedagogizacje,
pomoc Ww rozwigzywaniu biezacych problemoéw. W realizacji koncepcji pracy szkoty uczestnicza wszyscy

nauczyciele oraz personel niepedagogiczny.
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Obszar badania: Koncepcja pracy placowki jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Rodzice znajg koncepcje pracy szkoty. Na biezgco sg informowani o wprowadzanych zmianach, stworzono im
mozliwos¢ aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoty. Informacje dotyczace koncepcji pracy oraz na temat zmian
w niej wprowadzanych sa przekazywane rodzicom w czasie spotkan z Radg Rodzicdéw, cyklicznych zebran,
imprez i uroczystosci szkolnych. Do kontaktu z rodzicami wykorzystywana jest réwniez strona internetowa
Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego nr 2, w sktad ktdrego wchodzi Gimnazjum Specjalne nr 67.

Rodzice akceptujq przyjeta koncepcje pracy, a takze dziatania podejmowane w celu jej realizacji.

W wymaganiu "Placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj wychowankow" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach

szkoty/placéwki:

Obszar badania: Koncepcja pracy placowki jest przygotowywana a w razie potrzeby

modyfikowana we wspotpracy z rodzicami.

W szkole sa tworzone warunki do wspdtpracy z rodzicami. Rodzice ucznidw sg proszeni o opinie w réznych
kwestiach dotyczacych szkoty (wykres 1j). Uczestniczg w ustalaniu kluczowych, dla jej funkcjonowania, spraw.
Wspdtuczestnicza w rozwigzywaniu problemdéw pojawiajacych sie w placéwce. Efekty wspotpracy pomiedzy
pedagogami i rodzicami sg widoczne w rozwoju szkoty, ale przede wszystkim przektadajg sie na korzysci dla
ucznidw. Mtodziez chetnie uczestniczy w zajeciach, ma mozliwo$¢ odniesienia sukcesu, nastepuje poprawa

w funkcjonowaniu ucznidw: spotecznym, fizycznym, emocjonalnym.

Mam mozliwosc wypowiadania sig o
waznych sprawach w placowee. AR
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Obszar badania: Koncepcja pracy placoéwki jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice wucznidéw uczestnicza w realizacji koncepcji pracy szkoty. Biora aktywny udziat w tworzeniu
Indywidualnych Programéw Edukacyjno - Terapeutycznych, a ponadto wspoétorganizujg uroczystosci i imprezy
szkolne, uczestnicza w wycieczkach oraz "zielonych szkotach", wigczajq sie w organizacje akcji charytatywnych
(wykres 10). Sami inicjujg tez pewne dziatania szkoty w przypadku, gdy pojawia sie taka potrzeba (np.

wnioskujgc o dodatkowe zajecia dla swojego dziecka).

W jakie dziatania realizowane w placdwee wlaczyl/a sig Pan/i w tym lub
poprzednim roku szkolnym? AR
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Wymaganie:

Placéwka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analiz badan zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole sa zbierane i analizowane dane z ré6znych zrodetl dotyczace jej funkcjonowania. Refleksja
nad skutecznoscia dziatan, w tym efektywnoscia procesé6w edukacyjnych, realizowanych w szkole
jest wykorzystywana do planowania pracy.

Obszar badania: W szkole funkcjonujacej w placéwce, w ktérej uczniowie przystepujq do

sprawdzianu lub egzamindéw, analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminoéw.

W ostatnim roku szkolnym poddano ewaluacji wewnetrznej obszar "Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa
podczas pobytu w szkole". Na podstawie analizy uzyskanych wynikéw badan sformutowano i wdrozono
nastepujace wnioski: zaktywizowanie nauczycieli petnigcych dyzury w czasie przerw miedzy zajeciami,
podejmowanie natychmiastowych dziatan (rozmowy wychowawcze z udziatem psychologa, pedagoga szkolnego
i wychowawcy klasy) =z uczniami naruszajacymi obowigzujace w szkole zasady ireguty postepowania,
natychmiastowe informowanie rodzicédw o przejawach agresji ich dzieci w celu ustalenia wspdlnej strategii
postepowania wychowawczego. Ponadto, po analizie osiggnie¢ ucznidw przystepujacych do egzamindw
zewnetrznych, podjeto decyzje o zwiekszeniu liczby zaje¢ dodatkowych oraz zaje¢ przygotowujacych
do egzaminu. W czasie tych zajec szczegdlng uwage poswieca sie poprawnosci jezykowej wypowiedzi uczniow
oraz doskonaleniu umiejetnosci matematycznych na przedmiotach innych niz matematyka (np. przedmioty
przyrodnicze). Wnioski z przeprowadzanych badan i podejmowane na ich podstawie dziatania sg adekwatne

do potrzeb ucznidw.

Obszar badania: W placéwce analizuje sie wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy
prowadzg do formufowania wnioskédw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i

podejmuje dziatania w celu podniesienia jakosci procesow edukacyjnych.

Zaréwno dyrektor, jak i nauczyciele prowadzg ewaluacje swojej pracy oraz funkcjonowania szkoty. Rezultatem
prowadzonej ewaluacji jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do eliminowania problemoéw (negatywnych
zjawisk) w szkole oraz zmiany w organizacji pracy z miodzieza. I tak, przyktadowo, uzupetniono wyposazenie
szkoty w sprzet niezbedny do prowadzenia procesu edukacyjnego oraz udzielenia wsparcia terapeutycznego
uczniom, pozyskano do wspotpracy lekarza psychiatre, z ktdorego porad moze korzysta¢ miodziez iich
rodzice/prawni opiekunowie. Ewaluacja procesu ksztatcenia uczniow skutkowata wprowadzeniem wiekszej ilosci
¢wiczen ztekstem oraz <¢wiczen ksztattujacych umiejetnosci czytania ze zrozumieniem, doskonalenia
umiejetnosci matematycznych. W obszarze wychowania i profilaktyki realizowane sa zajecia zwigzane
z zachowaniem bezpieczenstwa w sieci Internet oraz z zakresu profilaktyki uzaleznien od substancji
psychoaktywnych. Realizowane przedsiewziecia sg celowe i przyczyniajg sie do podniesienia jakosci pracy szkoty

oraz przynoszg wymierne efekty catej spotecznosci szkolnej (uczniom, nauczycielom, rodzicom), o czym
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pedagodzy wnioskujg na podstawie obserwacji funkcjonowania uczniéw, ich stopnia zaangazowania w dziatania

proponowane w placéwce oraz rozmow z mtodzieza.

Obszar badania: Dziatania prowadzone przez placéwke sg monitorowane i analizowane, a w

razie potrzeby modyfikowane.

Dziatania szkoty we wszystkich obszarach (dydaktyka, opieka, wychowanie, a takze profilaktyka) sa na biezaco
monitorowane.Dyrektor, nauczyciele, psycholog oraz pedagog szkolny, prowadzg analizy dziatan szkoty zgodnie
ze swoimi kompetencjami. Monitorowaniu poddawane, miedzy innymi, sq: bezpieczefAstwo ucznidéw, realizacja
podstawy programowej, prowadzenie dokumentacji szkolnej, efektywnos$¢ zaje¢ specjalistycznych.
Monitorowanie odbywa sie w formie obserwacji, ankietowan, przeprowadzania testéw i sprawdzianéw, a takze
analizy dokumentacji dostarczanej przez rodzicéw oraz tej, ktéra jest prowadzona w szkole zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa. Dziatania, o ktérych mowa powyzej, majq charakter systemowy.

W wymaganiu "Placdwka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analiz badan zewnetrznych
i wewnetrznych" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Dziatania podjete w efekcie wdrazania wnioskéw z zewnetrznych i

wewnetrznych badan oraz analiz przyczyniajg sie do rozwoju placéwki.

Wewnetrzne badania realizowane w szkole sg przydatne. Dziatania zrealizowane w oparciu 0 whnioski
sformutowane na ich podstawie przyczynity sie bowiem do: wzrostu poziomu bezpieczenstwa, uatrakcyjnienia
zajeé, czego dowodem jest fakt, iz uczniowie chetnie biorg w nich udziat, wzrostu poziomu wynikéw egzaminéw
zewnetrznych uzyskiwanych przez mtodziez oraz doposazenia placoéwki. Szkota cieszy sie dobrag opinig wsrdd

rodzicow uczniéw oraz w srodowisku lokalnym, czego efektem jest pozyskiwanie nowych sponsoréw.
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